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Kristine Kaas Krog

Sgren Rishgj Jakobsen

Frode Sgrensen

Direktgr Lars Berg

Afdelingschef Kirsten Therkildsen (ref.)
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1. Godkendelse af dagsorden

Indstilling

at dagsorden godkendes.
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2. Sager til orientering

Sagsfremstilling

Status pa realtidsprojektet
Revisionsberetning nr. 8 af 8. januar 2016

Status Vestbanen 2015
Passagertzelling 2015

Revisionsberetning nr. 8 af 8. januar 2016
Status Vestbanen 2015

Status Vestbanen 2015 - bilag 1

Notat vedr. passagertal 2015
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3. Godkendelse af vedteegtsaendring iht. ny standardvedtaegt
Sagsfremstilling

Sydtrafiks vedtaegt, som senest blev aendret i 2014, er baseret pd en standardvedtaegt for
trafikselskaber, som i bestemte dele ikke matte fraviges. Standardvedtaegten blev hidtil reguleret i
bekendtggarelse nr. 1008 af 9. oktober 2006 om vedtaegter for organisering af trafikselskaber
(standardvedteegt).

Trafik- og Byggestyrelsen har med virkning fra 1. januar 2016 ophzevet den hidtidige
bekendtgarelse og erstattet den med bekendtggrelse nr. 1374 af 25. november 2015 om
vedteegter for organisering af trafikselskaber (standardvedtaegt). Bekendtgarelsens bilag
indeholder moderniserede standardvedtaegter, som tager hgjde for, at lov om trafikselskaber er
aendret flere gange siden 2006. Dele af standardvedteegten md som hidtil ikke fraviges, nér
trafikselskabernes bestyrelser fastsaetter vedtaegten for deres selskab.

Den nye bekendtgarelse saetter ikke trafikselskabernes nuvaerende vedteegter ud af kraft men
foreskriver, at bestyrelserne senest den 1. marts 2016 skal have godkendt reviderede vedteegter,
der er i overensstemmelse med den nye standardvedtaegt og dermed den aktuelle lov om
trafikselskaber.

Der er fglgelig udarbejdet et udkast til en revideret vedtaegt i overensstemmelse hermed (BILAG
1). £ndringer i forhold til den nuveerende vedteegt er markeret i udkastet.

Til orientering vedlaegges endvidere som Bilag 2 den nye standardvedteegt (bekendtgarelsens bilag
1.

Bemaerk, at paragrafnummereringen i Sydtrafiks vedtaegter lige som hidtil afviger fra
standardvedtaegten.

Hvis bestyrelsen godkender forslaget, skal vedtaegten dernaest godkendes af repraesentantskabet
samt af Region Syddanmark, sddan som det fglger af den nuveerende vedteegts § 37, stk. 2. I det
videre forlgb skal sendringen sendes til Transport- og Bygningsministeren og Social- og
Indenrigsministeren, der har en frist pd 12 uger for indsigelser (med mulighed for forleengelse).
Har trafikselskabet ikke inden fristens udlgb modtaget indsigelser eller begrundet udtalelse for
forlaengelse, anses vedtaegterne for godkendt, hvorefter de saettes i kraft af bestyrelsen.

Lovgivning

Bekendtggrelse nr. 1374 af 25. november 2015 om vedtesegter for organisering af trafikselskaber
(standardvedtaegt) bestemmer fglgende:

§ 1. For de trafikselskaber vest for Storebeelt, der er oprettet i medfgr af lovens § 1, stk. 1, 1.
pkt., geelder den standardvedtaegt, som er vedlagt som bilag 1.

Stk. 2. Fglgende bestemmelser i bilag 1 kan ikke fraviges: §§ 2, 8-11, 13-14, 16, 19-23 og 27-33.

Stk. 3. Bestemmelsen i bilag 1, § 27, kan fraviges i szerlige tilfeelde, hvis Transport- og
Bygningsministeren giver tilladelse hertil.
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§ 4, stk. 3. Trafikselskabernes vedtaegter, som er vedtaget pd denne bekendtggrelses
ikrafttreedelsestidspunkt, er geeldende, indtil de aflgses af vedteegter i henhold til denne
bekendtggrelse. Vedtaegter i henhold til denne bekendtgarelse skal vaere godkendt
af trafikselskabernes bestyrelser den 1. marts 2016.

Sydtrafiks hidtidige vedtaegter bestemmer fglgende:
§ 37, stk. 2. /Endringerne i vedteegten, herunder aendringer vedrgrende selskabets

geografiske omrdde, skal vedtages af bestyrelsen, godkendes af repreesentantskabet og
regionsradet, derefter af Transportministeren og @konomi- og Indenrigsministeren

@konomi
Dagsordenspunktet har ingen gkonomiske aspekter.

Indstilling

at bestyrelsen godkender en aendring af Sydtrafiks vedteegt som foreslaet, if. Bilag 1.

o Vedteegt 2016
+ Ny standardvedtaegt

Bestyrelsesmgde, d. 26. februar 2016 6



10-02-1-16
4. Lon og arbejdsvilkar i Flextrafik
Sagsfremstilling

Flextrafiks kgrselsleverandgrer skal ifaige lovgivningen have en gyldig tilladelse til udfgre taxikgrsel
eller offentlig servicetrafik (OST-tilladelse) for at kunne opnd kontrakt. Et af kravene for at opnd og
besidde en tilladelse er, at lgn og arbejdsvilkar svarer til niveauet i “de p&geeldende kollektive
overenskomster”. Det er den tilladelsesudstedende myndighed — henholdsvis kommunen ift. taxi-
bevillinger og Trafik- og Byggestyrelsen ift. OST-tilladelser — der har retten og pligten til at
kontrollere disse forhold. Sydtrafiks synspunkt og praksis har pa den baggrund veeret, at Ign og
arbejdsvilkar og kontrollen heraf principielt er et anliggende for den relevante myndighed og
arbejdsmarkedets parter.

Hgjesteret fastslog i den sdkaldte Notra-sag i februar 2015, at enhver vilkarlig kollektiv
overenskomst for chauffgrer lever op til lovgivningens aktuelle definition. P& den baggrund har
Trafik- og Byggestyrelsen nu fremsat et lovforslag som har til formdl at sikre, at en overenskomst
skal have en vis udbredelse for at vaere gyldig. Det preeciseres sdledes, "at indehavere af
tilladelser til at udfgre godskarsel, buskgrsel, taxikgrsel, limousinekgrsel, sygetransport og offentlig
servicetrafik” skal fglge "bestemmelser om Ign- og arbejdsvilkdr for chauffgrer i kollektive
overenskomster indg&et af arbejdsmarkedsparter i Danmark og som gaelder pd hele det danske
omréde." Ministeren vil efterfglgende via bekendtggrelse klarggre, hvilke landsdaekkende
overenskomster, der anses som geeldende. Endvidere styrkes tilsynet med overholdelsen af lgn og
arbejdsvilk&r for chauffgrer bl.a. ved at udvide overenskomstnaevnets virksomhed til ogsd at
omfatte taxi-kgrsel, limousinekgrsel, sygetransport og offentlig servicetrafik.

Lovforslaget har veeret i hgring og Trafikselskabsforeningen har afgivet positivt hgringssvar (se
vedlagte bilag). Hvis forslaget vedtages, treeder det i kraft 1. juli 2016.

Et trafikselskab kan indfgre egne krav til Ien og arbejdsvilkér i kontrakterne i form af arbejds- eller
sociale klausuler s&dan som fx FynBus har gjort. Med en arbejdsklausul fglger imidlertid ogsé
kontrolforpligtelsen. Det betyder at trafikselskabet selv skal etablere et kontrolapparat og nogle

procedurer, som i det store og hele svarer til dem der udfgres af de tilladelsesudstedende
myndigheder. Altsd en form for dobbeltadministration med deraf fglgende ressourcetraek.

Lovgivning
Lov om buskgrsel og lov om taxi-kgrsel.

@konomi

Ingen
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Indstilling

at Sydtrafik med hensyn til lan og arbejdsvilkdr for chauffgrer i flextrafik henholder sig til de
bestemmelser og den tilsynspraksis som fglger af lovgivningen
at Sydtrafik ikke gnsker at indfgre arbejdsklausuler i flextrafik-kontrakterne baseret p3, at
omradet er lovgivet fra centralt hold

o Trafikselskaberne i Danmark. Hgringssvar - lgn og arbejdsvilkdr for chauffgrer 210116

Bestyrelsesmgde, d. 26. februar 2016



00-01-06-1-16

5. Eventuelt
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